
深入课程体系的督导工作总结与年度计划工作会

---记西安欧亚学院 2019-2020 学年第一学期校级教学督导工作会议

新学期，新气象，在教学质量评估中心的组织下，于 8 月 30 日下午两点三十分在行政

楼 511 隆重召开西安欧亚学院 2019-2020 学年第一学期校级教学督导工作会议，参会人员有

学院顾问曹明明教授，来自通识教育、商科、人文艺术、工科四个学科组的教学督导以及教

学质量评估中心全体人员共计 27 人。

此次会议分三个模块。第一模块由评估中心就 2018-2019 学年督导工作进行总结，本次

总结详细具体，从课堂观测、评教、专项检查等三个方面分别进行汇报。课堂观测从总体概

况讲述到评价结果的恰当应用，从一份份观测表中看到了督导老师的一丝不苟的工作态度，

在督导团队尽心尽责的努力下，课堂观测发挥了巨大的作用，及时督促指正授课教师，创造

了更好的学习氛围，达到了更好的学习体验。专项检查就试卷检查和论文检查两项常规检查

进行汇报，指出了督导及专家们检查试卷、论文后发现所存在的问题，同时对督导团队提出

了更高标准的检查要求。接着，评估中心对本学期督导团队工作计划进行了初步安排。贺敏

娟主任对其中课堂观测内容的变化以及专项检查调整为课程考核评估评价方式对督导们进

行了强调说明。

第二模块，会议对 2018-2019 学年工作成绩突出的教学督导学科组组长张梅、李正敏、

程红萍，教学督导曹小娟、周德慧、李淑玲、岳亚峰、常春丽、许燕燕等 9人进行表彰。由

曹明明教授为这 9 位督导工作优秀者进行颁奖，并对李强、燕丽红两位新加入督导大家庭的

督导老师表示热烈的欢迎，为其颁发聘书。承载着荣誉和责任，她们将在新学年的教学督导

工作中继续保持优良作风，起到示范榜样作用。

第三模块，曹明明教授对督导团队各位老师的辛苦工作表示深深的感谢，接着用三句话

总结了督导工作的性质，“质量管控的抓手”、“质量管理最前沿的工作者，学校教学质量的

窗口”，督导们“自身发挥着“督”和“导”的作用”，同时对督导们提出了更高、更具体的

工作要求，“业务技术性”、“工作方向清晰明确”。提到督导是教学质量提升的中流砥柱，首

先督导要以身作则，提升自身教学质量，树立教学样板，才能带动营造一个好的教学氛围，

鼓励督导带着独立思考的想法去在这个领域进行更深入的探索，不仅是自我价值的提升，同

时也为教学质量的提升提供更好的保障。








