
西安欧亚学院学术委员会 2019 年度工作报告

2019 年是学校新一个十年战略的开启之年，学校各项工作的年度主题

是:实施国际化 2.0 战 略,改革教育教学体系。西安欧亚学院学术委员会

依据《中华人民共和国高等教育法》和《西安欧亚学院学术委员会章程》

等相关法律规章，积极加强各级学术组织建设，认真履行决策、审议、评

定和咨询等职能职责，在学校事业发展中发挥了应有的作用。

一、认真履行职能职责

依据《西安欧亚学院学术委员会章程》，校学术委员会认真履行职能

职责。具体情况如下：

1、3 月 12 日，校学术委员会召开了 2019 年第一次全体会议。胡建波

董事长在会议上进行了《关于课程系统再造的思路》分享；教育创新研究

院分享了《“阿米巴”经营模式概述及基层组织改革应用思路》报告；教

务处和教师发展中心联合分享了《重点课程建设情况汇报及案例》。

2、4月 9 日，校学术委员会召开 2019 年第二次全体会议。教师发展中

心与会进行了《课程体系理论研究》报告分享，同时听取了《欧亚大商科

课程体系改革》工作汇报。

3、5 月 10 日，校学术委员会召开 2019 年第三次全体会议。会议针对

信息工程学院、人居环境学院、文化传媒学院、通识教育学院以及商科课

程体系改革进行了方案汇报和思路探索交流。

4、5月 14 日、15 日，校学术委员会召开 2019 年第四次全体会议。会

议邀请校外专家赵炬明、鲁百年、王永雄、吕宇翔、陈刚、陆根书、包能

胜及 Jaishankar Ganesh 教授为通识教育学院、信息工程学院、文化传媒

学院及商科课程体系汇报进行点评，并提出相关思路和改进建议，四个汇



报均通过专家审议。

5、7月 4 日，校学术委员会召开 2019 年第五次会议。会议专题研究物

流贸易学院新增专业汇报，全票通过该院新增供应链管理专业。

6、9 月 29 日，校学术委员会召开 2019 年第六次会议。会议围绕质量

评估中心以及财务、人事和教务针对全院课程体系重构下的相关制度进行

了思考和讨论，同时针对《2020 版人才培养方案修订指导性意见》进行了

修改建议，待全部修改后再次提交审核后通过。

7、11 月 5 日，校学术委员会召开 2019 年第七次会议。会议主要围绕

人文教育学院旅游管理专业建设和教师发展中心发展规划进行审议和讨论，

同时由金融学院和图文信息中心联合进行《信息化与业务发展融合》专项

工作汇报，会议审议两个规划待修改后再次提交审核后通过，信息化专项

汇报全体通过审议。

8、12 月 5 日，校学术委员会召开 2019 年第八次会议。会议审议通过

了《通识教育学院十年发展规划》、《欧亚学院体育工作五年发展规划》

和《人居环境学院十年战略规划》，委员对《教学质量保障体系设计汇报》

以及《人文教育学院五年规划》提出了改进意见，并要求三个通过的报告

按照委员意见进行修稿后再次提交，两个修改的报告修改后再次上会审议。

二、努力加强自身建设

1.研究工作安排

结合《西安欧亚学院 2019 年工作要点》及学术委员会职能职责，于年

初拟定《西安欧亚学院学术委员会 2019 年工作计划与预算》，并经学校审

议后对全年工作进行整体安排。

2.加强组织建设

校学术委员会责成校学术委员会秘书处推进各基层学术委员会建设，



目前方案已通过主任委员会审定，名将将督促其按章程积极参与学校和学

院相关事务，为学校事业发展做贡献履行职责职能。

3.加强学习研讨

深入学习贯彻“十九大”精神及学校“价值观办学“理念，积极参与

学校办学思想大讨论，为“双一流”建设出谋划策，邀请校外专家围绕“‘双

一流’建设”、专业认证、“金课”建设和“新时代加强学术委员会自身

建设”进行研讨交流。

三、继续深入推进改革

2019 年，校学术委员会在主任委员的推动下和各位委员的积极参与下，

积极开展工作，各项工作取得长足进展。2020 年将在正常运转基础上，按

照学校战略发展要求及年度工作要点的整体安排，继续深入推进学术治理

体系改革。工作思路如下：按照学校整体要求，构建“学校—学科—学院”

三级学术治理体系，明晰三级学术组织的组成规则、职能权责、运行流程、

议事规则及相互关系，在学校规划、学科建设、专业设置、学术评价、学

术发展和学风建设等方面有效行使对学术事务的决策、审议、评定和咨询

等职权。
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